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FRANCZYZA Z DIVERSE

Dziekujemy za zainteresowanie wspotpracg franczyzowg z firmg ETOS S.A.

Ponizej przedstawiamy warunki, ktére przyblizg Painstwu zasady wspotpracy.

1. O FIRMIE | MARCE

ETOS S.A. to jeden z wiodgcych producentéw szeroko rozumianej odziezy casual i streetwear,
ktéory w swoim portfolio posiada dwie wyraziste marki bedace odpowiedzia na potrzeby
dzisiejszego, ciggle ewoluujgcego $wiata. Ponad 160 sklepdéw witasnych, partnerskich i

franczyzowych gwarantuje mocng pozycje marki Diverse na rynku polskim.

Marka Diverse inspirowana nowojorska kulturg i stylem Zzycia powstata w 1993 roku, aby
odpowiedzieé na potrzeby mtodych ludzi, ktérzy oczekiwali rdznorodnosci, poszukiwali nowych
wyzwan i podazali za tym, co bedzie aktualne jutro.

Diverse to réznorodnosc, co oznacza, ze na pierwszym planie stawia inspiracje ptyngce z trendéw
i stylu zycia obecnego na ulicach najwiekszych miast, kultury klubowej, sportéw ekstremalnych
oraz ze wszystkich innych miejsc i spofecznoéci, gdzie styl zycia determinuje mode. Swiat

wykreowany przez Diverse przycigga ludzi, ktérzy identyfikujg sie z nim i wspéttworzg go.
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Marka IRIDIUM to odpowiedzZ na potrzeby klientow, ktorzy poza design’em oraz wysokg jakoscig
wymagajg tez bezkompromisowego doboru materiatéw oraz dbatosci o strone techniczng
produktu. Detale, wykonczenie, materiaty to elita spotykana tylko w produktach
wyspecjalizowanych do uprawiania profesjonalnych sportédw. Iridium poza strong techniczng

oferuje dodatkowo unikalny styl, ktéry mozna okresli¢ jako potgczenie casual i active.
2. DEFINICIA

Franczyza (w wersji angielskiej Franchising) jest to forma sprzedazy wg okreslonej koncepcji.
Wystepujg zawsze minimum 2 podmioty — Franczyzodawca (zawsze tylko 1 podmiot), twodrca
koncepcji oraz Franczyzobiorca (nieskoriczenie wiele podmiotéw), realizator koncepcji.
Franczyzodawca upowaznia Franczyzobiorce do prowadzenia dziatalnosci wg koncepcji. W
kazdym przypadku taka wspodtpraca rodzi okre$lone zobowigzania finansowe obu stron,

indywidualnie okreslone dla kazdej koncepcji.

3. DZIAtANIE SYSTEMU FRANCZYZOWEGO

System funkcjonuje na tradycyjnych zasadach franchisingowych poprzez zwigzanie biorcy i dawcy
licencji umowag franchisingowga obejmujaca przekazanie know-how, opieke nad przeksztatcaniem
lokalu oraz jego przebudowsg, a takze uruchomienie oraz biezgcg dziatalno$¢ operacyjna.

Sklepy marki Diverse funkcjonujg w oparciu o najwyzsze standardy sprzedazy gwarantujace
efektywne dziatanie oraz nadajgce placéwce niepowtarzalny charakter. Sklepy otrzymujg
kompleksowe wsparcie handlowe, doradztwo w zakresie dziatalnosci operacyjnej, wsparcie akcji
w zakresie promoc;ji sklepu.

Firma Etos dba o efektowny wyglad sklepéw franczyzowych, wizualizacje i odpowiednie

zagospodarowanie przestrzeni sprzedazowe,;.

4. DO KOGO KIERUJEMY OFERTE SYSTEMU FRANCZYZOWEGO
Oferta franczyzowa skierowana jest do osdb przedsiebiorczych, ktdrych celem jest osiggniecie
sukcesu dzieki sprawdzonym standardom i doswiadczeniu, jakie oferuje firma Etos.
Franczyzobiorca to Partner dla naszej firmy, ktory dzieki naszemu know-how i sprawdzonej

formule staje sie konkurencyjny nawet na najbardziej wymagajacym rynku.

5. OFERUJEMY W RAMACH SYSTEMU FRANCZYZOWEGO
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=  Weryfikacje lokalizacji sklepu i samego lokalu.

= Pefen projekt adaptacji i wyposazenia lokalu.

= Koordynacje i pomoc w adaptacji lokalu w zakresie i na warunkach wczesniej
uzgodnionych.

= Towar w iloSci niezbednej do petnego zatowarowania sklepu z naszego magazynu na
zasadach przesuniecia miedzymagazynowego, brak koniecznosci angazowania wiasnych
srodkéw w towar. Towar jest wtasnoscig ETOS.

= Pomoc w weryfikacji personelu Franczyzobiorcy wg standardow firmy ETOS.

= Przeszkolenie w petnym zakresie personelu Franczyzobiorcy zgodnie ze standardami
firmy.

= Niezbedne wsparcie w dniu otwarcia i rozruchu sklepu.

= Biezgce dostawy towaru na koszt ETOS.

= Niezbedne materiaty reklamowe.

= Obstuge odbioru utargdéw sklepowych.

=  Pefne wsparcie ETOS w zakresie niezbednym do prawidtowego funkcjonowania sklepu.

= Prowizje franczyzowg w wysokosci zaleznej od wielkosci sklepu i tym samym rozmiaru

inwestycji.

6. PODSTAWOWE WYMAGANIA

= Atrakcyjna lokalizacja — centrum handlowe, gtdwne ulice miast.

=  Powierzchnia ogdlna lokalu w zaleznosci od wielkosci miasta i atrakcyjnosci lokalizacji:
sklepy franczyzowe od 80 mkw. do 200 mkw.;
kornery — stoiska partnerskie od 20 do 50 mkw.

= Posiadanie prawa do prowadzenia dziatalnosci handlowej w lokalu.

= Posiadanie Srodkéw na adaptacje i wyposazenie sklepu zgodnie ze standardami ETOS.

= Posiadanie Srodkéw na optate licencyjng.

= Solidno$¢, silna motywacja, pozytywne zorientowanie na przysztos¢ i che¢ do podjecia
dziatalnosci z wiarygodnym partnerem jakim jest Etos.

= QOsobiste zaangazowanie w prace sklepu.

7. WARUNKI FINANSOWE
Prowizja franczyzowa wynosi od 30% wartosci sprzedazy netto w danym m-cu. W wiekszosci

przypadkdéw negocjowana jest indywidualnie w zaleznos$ci od wartosci inwestycji, lokalizacji, itp.
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Wyptata prowizji nastepuje do 15-go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu bedacego

podstawg rozliczenia, na podstawie wystawionej przez Franczyzobiorce faktury.

8. SZACUNKOWY KOSZT INWESTYCII

Optata licencyjna obejmuje koszt sprzetu komputerowego,
sklep franczyzowy oprogramowania i drukarki fiskalnej 16500zt + VAT
Optata licencyjna obejmuje koszt sprzetu komputerowego,
korner oprogramowania i drukarki fiskalnej 11500zt + VAT

Srodki na adaptacje i
w zaleznosci od wielkosci oraz standardu sklepu 1500 - 2300 PLN/m2/netto
wyposazenie lokalu

Sklep niskobudzetowy

Oferta sklepu niskobudzetowego jest skierowana do Partnerdéw, ktdrzy zdecydowani sg otworzyé
sklep lub korner w miastach mniejszych i lokalizacjach (ulica, centrum handlowe) o nizszej niz
przyjeto na rynku renomie.

Decyzja o tym czy sklep/korner moze by¢ otwarty w koncepcji niskobudzetowej jest wypadkowa

oceny lokalizacji przez ETOS i podejmowana jest w trybie konsultacji z przysztym Partnerem.
Oferta sklepu niskobudzetowego nie jest zobowigzaniem ETOS zarowno co do kwoty inwestycji,
jak i jej zakresu, poniewaz kazdy lokal jest w momencie przejecia w innym stanie technicznym,

wymaga innych naktadow.

Zatozony maksymalny koszt inwestycji zamyka sie kwota: 1500zt/mkw.

9. ETAPY REALIZACII

= 7Zgtoszenie potencjalnego Franczyzobiorcy, ztozenie drogg mailowg oferty wspdtpracy
zawierajacej zdjecia proponowanej lokalizacji, rzut lokalu.

=  Weryfikacja lokalu przez pracownika ETOS.

= Weryfikacja Partnera, dostarczenie zaswiadczen odnosnie niezalegania wobec US, ZUS.

= Podpisanie umowy, wymagane jest dostarczenie dokumentow:
- odpis KW dla lokalu lub kopia umowy najmu dla lokali wynajmowanych,
- odpis z KRS lub zaswiadczenie o wpisie do ewidencji w przypadku, gdy Franczyzobiorca
dziata jako spdtka cywilna,

- zgoda wspotmatzonka na zawarcie umowy.
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= Zlecenie projektu sklepu. Projekt sklepu wykonujg pracownie projektowe wspotpracujgce
z ETOS, koszt projektu pokrywa Franczyzobiorca.

= Wykonanie sklepu przez Franczyzobiorce scisle wg projektu dostarczonego przez ETOS.

= Odbidr sklepu przez pracownika ETOS.

= Wyposazenie i zatowarowanie lokalu.

= Otwarcie sklepu.

Szacunkowy czas otwarcia sklepu to okoto 2 - 3 m-ce od momentu otrzymania petnej dokumentacji

sklepu (inwentaryzacja budowlana i zdjecia).

ZAPRASZAMY DO WSPOLPRACY
Osoby kontaktowe:

Alicja Dabek
Tel. +48 607661754
a.dabek@etos.pl

Agnieszka Struzik
Tel. +48 609660196

a.struzik@etos.pl



